
Cultuurmakelaar 
 (20 uur per week)

 
Een onafhankelijk en zelfstandig netwerk- en organisatietalent,  

die zich wil inzetten voor de gehele culturele sector in Oss

De cultuurmakelaar is een bruggenbouwer die verkent, verbindt en aanjaagt. De cultuurmakelaar houdt 
trends bij en blijft continue op de hoogte van nieuwe ontwikkelingen binnen de culturele sector In Oss 
en daarbuiten. Hij/zij is de schakel tussen bewoners uit de wijk/de kernen en verschillende culturele or-
ganisaties. De cultuurmakelaar ondersteunt initiatieven van verenigingen en cultuuraanbieders en weet 
kunst en cultuur in te zetten voor talentontwikkeling en sociale cohesie.
Wat doet de Cultuurmakelaar?

Als cultuurmakelaar speel je een actieve rol in de verbinding tussen bestaande professionele en ama-
teur cultuurinstellingen. Je bevordert het contact, samenwerking en kennisuitwisseling.

Je werkt aan het zichtbaar maken van het aanbod van de culturele sector in Oss. Vernieuwing van en 
innovatie in het culturele aanbod is een belangrijke ambitie en jij gaat actief op zoek naar kansen en 
ruimte voor (nieuwe) makers, zowel amateur als professioneel. 

Je draagt zorg voor de coördinatie en realisatie van projecten en activiteiten en betrekt hierbij relevante 
samenwerkingspartners en andere betrokkenen. Je bevordert en stimuleert deelname aan de projecten 
en activiteiten voor alle inwoners, ook voor wie cultuurdeelname minder vanzelfsprekend is. Waar nodig 
pak je de rol van producer/regisseur.

Je biedt in het culturele veld ook ondersteuning bij fondsenwerving en begeleiding bij aanvragen, waar 
nodig. Je richt je op het opbouwen en onderhouden van een relevant netwerk en onderzoekt mogelijk-
heden voor nieuwe samenwerkingsverbanden.

Jouw profiel
•	 Je bent in bezit van HBO werk- en denkniveau.
•	 Kwaliteiten die jou goed omschrijven: pro-actief, initiatiefrijk, zelfstandig en ondernemend.
•	 Je bent bekend met en in staat om ontwikkelingen in het landelijke kunst- en cultuurveld  
	 te vertalen naar Oss en haar instellingen, verenigingen en partners.
•	 Je hebt ervaring met amateur- en/of professionele kunstbeoefening.
•	 Je kunt goed luisteren en beschikt over uitstekende mondelinge en schriftelijke  
	 communicatievaardigheden.
•	 Je hebt kennis van fondsenwerving.
•	 Je bent bij voorkeur goed bekend met het Osse culturele veld en woonachtig in Oss of de  
	 directe omgeving.



Wat bieden wij jou?
•	 De functie valt onder de brede regeling Combinatiefunctionaris en betreft een  
	 aanstelling van gemiddeld 20 uur per week. Je komt in dienst bij Muzelinck.
•	 Salariëring en overige voorwaarden volgens CAO-Kunsteducatie, schaal 10.
•	 Tijdelijke indiensttreding met zicht op verlenging.
•	 Extra’s: eindejaarsuitkering en korting op cursussen.
 
Heb je belangstelling?
Ben jij de gedreven Cultuurmakelaar die wij zoeken, mail dan je motivatiebrief samen met je cv uiter-
lijk 22 maart naar: inge.elbers@muzelinck.nl.
Meer inhoudelijke informatie over de functie is verkrijgen bij Inge Elbers, manager Kunstontmoeting 
en Kunstondersteuning op telefoonnummer 0412-623727.

Voldoe je niet aan alle eisen maar denk je dat jij mogelijk toch de persoon bent die wij zoeken? Neem 
dan contact met ons op, wij gaan graag met je in gesprek!


